Stadgar for Dyslexiforbundet

Stadgar for Riksforbundet

Antagna av forbundets kongress 23 oktober 2022, reviderade vid kongressen 19 oktober 2025.

§ 1 Andamal

Mom 1

Dyslexiférbundet har till &ndamal att stédja personer med funktionsnedsattningarna las- och
skrivsvarigheter/dyslexi och/eller matematiksvarigheter/dyskalkyli samt deras narstdende och
att tillvarata och bevaka deras intressen.

Mom 2

Forbundet har till uppgift att sprida information om, verka for 6kad kunskap om och férstaelse
for funktionsnedsattningarna |as- och skrivsvarigheter/dyslexi och matematiksvarigheter
/dyskalkyli - bade bland sina medlemmar och ute i samhallet. Férbundet ska f6r sina
medlemmar skapa social gemenskap, ge rad och stdd samt verka intressepolitiskt.

Mom 3
Férbundets verksamhet regleras av en verksamhetsplan och en budget, som faststalls vid varje
ordinarie kongress.

Mom 4

Férbundet ar partipolitiskt och religiost obundet.

Forbundet motverkar all diskriminering utifrdn kén, kénsidentitet eller kdnsuttryck, etnisk
tillhorighet, religion eller annan trosuppfattning, funktionsnedsattning, sexuell laggning eller
alder.

Mom 5

Personer med |as- och skrivsvarigheter/dyslexi och/eller matematiksvarigheter/dyskalkyli och
deras narstaende ska ha ett avgérande inflytande i kongress, styrelser och andra beslutande
féorsamlingar inom Dyslexiférbundet.

§ 2 Organisation

Mom 1
Riksférbundets organisation ar kongress, forbundsrad, forbundsstyrelse och sektioner.
Riksférbundets sate ar Stockholms kommun.

Mom 2
Distrikt verkar inom ett av forbundet faststallt geografiskt omrade, oftast ett Ian eller en region.
Distrikt utgdrs av en eller flera lokalféreningar.

Mom 3
Lokalférening kan omfatta en eller flera kommuner. Undantagsvis kan en kommun ha flera
geografiskt skilda lokalféreningar.



§ 3 Medlemskap

Mom 1
Medlem i férbundet kan den bli, som vill framja forbundets andamal och erkédnner dessa
stadgar.

Medlemmar med funktionsnedsattning och narstdende ska ha ett avgérande inflytande inom
forbundet, vilket ska aterspeglas i styrelser och andra beslutande organs sammansattning.

Medlem organiseras i den lokalférening som finns pa bostadsorten. Finns ingen lokalférening
organiseras medlemmen i distriktet pa bostadsorten. Medlem kan fritt byta férening, men endast
tillhéra en forening i forbundet.

Mom 2

Medlemskategorier i férbundet ar:

- Enskild medlem
- Stodmedlem

Nedre aldersgrans for medlemskap ar fem ar for Enskild medlem.

Enskild medlem, som fyller tretton &r innevarande ar, har réstratt och kan inneha
fortroendeuppdrag.

Juridiska personer och institutioner som skolor, foretag och andra féreningar med flera kan
endast vara Stédmedlem.

Stédmedlem har ej rostratt och kan ej inneha fértroendeuppdrag eller utses till representant for
Dyslexiférbundet.

Mom 3

Medlem ska erlagga faststalld medlemsavgift.

Medlemsavgiften ska vara inbetald till forbundet senast den 31 december fér kommande ar.
Medlem, som trots paminnelser brister i betalning, upphér medlemskapet vid tidpunkt som
faststalls av férbundsstyrelsen.

Mom 4
Kongressen beslutar om medlemsavgiftens storlek. Avgiften betalas till riksférbundet.
Kongressen beslutar om hur stor procentandel av avgiften, som ska tillfalla distrikten.

Mom 5

Medlem, som bryter mot stadgan eller pa annat satt allvarligt skadar forbundet eller dess
intressen, kan uteslutas av forbundsstyrelsen.

Medlem ska dessférinnan ges tillfalle att yttra sig.

Férbundsstyrelsens beslut om uteslutning ska fattas med minst tva tredjedels majoritet.
Forbundsstyrelsen kan bevilja dterintréade for tidigare utesluten medlem.

Beslutet om uteslutning kan skriftligt 6verklagas hos Férbundsrad eller Kongress och en sadan
handling ska sandas in till forbundsstyrelsen inom 30 dagar efter det att medlemmen fatt ta del
av beslutet.

Mom 6

Medlem som ar missndjd med beslut fattat av lokalférening, distrikt eller férbundsstyrelse har
ratt att skriftligt 6verklaga beslutet hos den niva, dar beslutet ar fattat och darefter pa hégre
nivd. Overklagandet ska protokollféras pa arsmote eller styrelseméte.



§ 4 Kongress

Mom 1

Kongressen ar férbundets hégsta beslutande organ och sammantrader vart tredje ar. Kongressen
ager rum pa tid och plats som bestédms av forbundsstyrelsen och ska hallas under oktober
manad.

Mom 2
Kongressen ska utlysas senast den 1 februari kongressaret.
Handlingar ska vara ombuden tillhanda minst fem veckor fére kongressens dppnande.

Mom 3

Kongressen bestar av forbundsstyrelsens ledaméter och ersattare samt ombud fran distrikten.
Ersattare har ej rostratt.

Fordelningen av ombuden sker pa sadant satt att bade geografisk och proportionell balans
uppnas.

Ombuden férdelas s att varje distrikt férst far ett ombud (=geografiskt).

Ovriga ombud férdelas darefter proportionellt mot antalet enskilda medlemmar pa sa satt att for
varje paborjat antal om 200 enskilda medlemmar den 31 december aret innan kongressen ges
distriktet ett ombud. Férdelningen ska vara gjord och meddelad fore 1 mars det ar kongress
halls. Férdelningen galler fram till ndsta ordinarie kongress.

I lan/region som saknar distrikt férdelas ombuden mellan lokalféreningarna proportionellt mot
antalet enskilda medlemmar.

Mom 4

Kongressens beslut fattas med enkel majoritet, utom vad som galler enligt § 13 och § 14. Vid
lika rostetal avgor lotten. Varje narvarande ombud och férbundsstyrelsens ledamoter ager var
sin rost. | alla fragor som rér den gangna kongressperiodens verksamhet och forvaltning har
forbundsstyrelsen endast yttranderatt.

Beslut fattas genom 6ppen omrdstning.

Vid personval kan sluten omréstning begaras och ska da verkstallas. Vid sluten omréstning ska
s& manga personer, som valet avser, sattas upp pa valsedeln. Valsedel, som ej uppfyller detta, ar

ogiltig.

Mom 5

Val ska beredas av en valberedning som valjs av kongressen fér hela kongressperioden.
Valberedningen ska bestd av ordférande samt fyra ledamoéter och tre ersattare. Samtliga
ordinarie ledamoter ska komma fran olika distrikt. Ersattare kan om inga andra férslag finns
komma fran samma distrikt som ordinarie ledamot gér.

Under verksamhetsperioden utgérs valberedningen av dess ordinarie ledamaoter.

Vid ordinarie ledamots avsagelse av uppdraget under perioden ersatts den av ersattare som i
férsta hand kommer fran ett annat distrikt. Valberedningen sammankallas av dess ordférande.
Valberedningen utser inom sig ordférande.

Mom 6



Forslag till personval vid kongressen lamnas skriftligt eller muntligt till valberedningens
ordférande senast den 1 juni i kongressaret. Darefter far inga ytterligare nomineringar Iamnas.
Valberedningen har att sdnda ut sitt férslag med kongresshandlingarna. Vid situationer da inga
nomineringar har lamnats in eller vid fyllnadsval far nomineringar ldggas fram till
valberedningen till kongress och férbundsrad.

Mom 7
Medlem i forbundet kan i man av plats och pa egen bekostnad narvara vid kongressen, men
ager ej yttranderatt.

§ 5 Extra kongress

Mom 1

Extra kongress halls nar kongress, forbundsrad eller férbundsstyrelse sa beslutat eller senast tva
manader efter det att revisorerna eller minst halften av férbundets distrikt sa begart.

Extra kongress kan sammankallas utan iakttagande avde i § 4 mom 2 angivna tiderna.
Handlingar rérande kongressen ska vara ombuden tillhanda senast tva veckor innan
kongressens dppnande.

Mom 2
Extra kongress far endast behandla eller fatta beslut i arenden som angivits i kallelsen till den
extra kongressen. | évrigt galler samma regler som fér ordinarie kongress i tilldmpliga delar.

§ 6 Forhandlingsordning vid kongress

Mom 1
Vid ordinarie kongress ska féljande arenden behandlas:
1. Kongressen 6ppnas
2. Upprattande och justering av rostlangd
3. Fraga om kongressen blivit utlyst enligt stadgarna
4. Faststallande av dagordning och arbetsordning for kongressen
5. Val av ordférande, vice ordférande och sekreterare for kongressen
6. Val av tva protokollsjusterare
7. Val av minst tva réstraknare
8. Val av eventuella kongressutskott
9. Valmote - forslag och nomineringar till personval
10. Férbundsstyrelsens verksamhetsberattelser fér verksamhetsaren
11. Férbundsstyrelsens rapport dver utestdende motioner fran foregdende kongress.
12. Rapport av alla nédvandiga justeringar av verksamhetsplan, som forbundsrad har tagit
sedan forra kongressen. Inklusive argumenten varfor det gjordes.
13. Ekonomiska berattelser och revisionsberattelser for verksamhetsaren
14.Beslutianledning av vinst eller forlust och faststallande av resultat- och
balansrakningar.
15. Fraga om ansvarsfrihet for forbundsstyrelsen for de gdngna verksamhetsaren
16.Behandling av motioner och forslag
17. Faststallande av verksamhetsplan



18. Beslut om medlemsavgifter och férdelning av dessa mellan riks- och distriktsniva

19. Beslut om budget

20. Beslut om antalet ledamoter i forbundsstyrelsen fér nasta period, nio ordinarie
ledamoter och tre suppleanter. Antalet ledamdter ska dock vara udda.

21.Val av forbundsordférande

22.Val av vice ordférande

23.Val av ekonomiansvarig.

24.Val av férbundsstyrelsens 6vriga ledamoter

25.Val av forbundsstyrelsens ersattare, som trader in i tur och ordning som de far rostetal
eller blir valda.

26.Val av tva fortroende revisorer och tva revisorsersattare

27.Val av valberedning (se aven § 4 mom 5)

28. Ovriga fragor att hanskjuta till férbundsstyrelsen

29. Kongressen avslutas.

Mom 2

Motion till kongressen kan vackas av varje enskild medlem samt aven av
lokalféreningsstyrelser och av distriktsstyrelser.

Motion fran enskild medlem eller lokalférening ska inlamnas till respektive distriktsstyrelse
senast den 16 mars. Distriktets drsmote yttrar sig darefter ver motionen och sdnder motion och
sitt yttrande vidare till forbundet senast den 1 juni kongressaret.

Motionen ska med férbundsstyrelsens yttrande inga i handlingarna till kongressen.

Betraffande motioner till Extra kongress utfardar Forbundsstyrelsen sarskilda anvisningar.

§ 7 Forbundsrad

Mom 1

Forbundsradet har till huvudsaklig uppgift att granska férbundsstyrelsens férvaltning ar for ar
under kongressperioden. | sin roll ar férbundsradet radgivande till férbundsstyrelsen
Forbundsrddet kan fatta beslut under kongressperioden enligt § 7 mom 4 samt i fragor som
forbundsstyrelsen lyfter till forbundsradet.

Mom 2

Forbundsradet bestar av forbundsstyrelsens ledaméter, distriktens och sektionernas
ordféranden, eller annan representant som distriktet eller sektionen utser.

Férbundsstyrelsens ersattare ager ratt att narvara med yttrande- och forslagsratt.
Forbundsstyrelsens ledamoter har rostratt i alla fragor forutom i frdga om ansvarsfrinet och
inkallelse till extra kongress.

Saknas distrikt representeras lanet/regionen av den lokalférening som har flest antal enskilda
medlemmar arsskiftet innan férbundsrddet. Lan/region som helt saknar féreningar blir
orepresenterat vid forbundsradet.

Mom 3

Forbundsradet sammantrader minst en gang om aret, dock ej under ordinarie kongressar.
Ordinarie sammantrade halls under oktober manad. Kallelse utsands av forbundsstyrelsen minst
tva manader och handlingar utsénds minst fem veckor fore féorbundsradets 6ppnande.

Mom 4
Forbundsradet ska besluta om extra kongress da motet inte lamnar ansvarsfrihet for
forbundsstyrelsen.



Forbundsradet ager ratt att forratta fylinadsval till vice ordférande, ekonomiansvarig,
ledamoter, ersattare till forbundsstyrelsen, revisor, revisorsersattare, valberedning.
Férbundsstyrelse n ager ratten att avgdéra om fylinadsval skall gdras av ersattare.

Val ska beredas av féorbundets valberedning. Valen galler fram till nastkommande kongress.
Férbundsradet har aven ratt att besluta i arenden rorande uteslutning enligt § 3, samt att besluta
om foéreskrifter till dessa stadgar.

Mom 5
| 6vrigt galler de bestammelser i tilldmpliga delar som reglerar kongressen enligt § 4, mom 4, 6
och 7.

Mom 6
Forhandlingsordning vid forbundsradet

1. Oppnande

2. Upprattande och justering av rostlangd

3. Fraga om férbundsradet blivit utlyst enligt stadgarna.

4. Faststallande av Dagordning och Arbetsordning

5. Val av ordférande, vice ordférande, sekreterare, tva justeringsman, tva rostréaknare for
férbundsradet.

6. Foérbundsstyrelsens redovisning for féregaende verksamhetsar; verksamhet och
ekonomi.

7. Revisionsberattelse.

8. Fragorianledning av vinst eller férlust, samt om resultat- och balansrakningar och
rekommendation om detta till nastkommande kongress.

9. Fraga om ansvarsfrihet och rekommendation om detta till nAstkommande (extra)
kongress.

10. Férbundsstyrelsens muntliga rapport éver innevarande verksamhetsar.

11. Eventuella fylinadsval till forbundsstyrelsen. Férutom val av forbundsordférande.

12. Eventuella fragor hanskjutna av féregdende kongress.

13. Eventuella fragor angivna i utsand dagordning.

14. Ovriga frdgor att hanskjuta till férbundsstyrelsen

15. Avslutning.

§ 8 Forbundsstyrelse

Mom 1

Forbundsstyrelsen ar hogsta beslutande organ mellan kongresserna.

Férbundsstyrelsen leder férbundets verksamhet i 6verensstdmmelse med dessa stadgar och av
kongressen fattade beslut.

Mom 2

For att styrelsen ska vara beslutsmassig ska minst halften av det av kongressen beslutade antalet
styrelseledamoter narvara vid motet. Ledamoéter kan ersattas av ersattare.

Beslut fattas med enkel majoritet.



Forbundsstyrelsen sammantrader minst fyra ganger per ar och fér 6vrigt nar ordférande eller en
tredjedel av styrelsens rostberattigade ledamaoter sa kraver.

Forbundsstyrelsen kan vid behov adjungera personer med speciell kompetens.

Till férbundsstyrelsen kan adjungeras kanslichef.

Mom 3

Forbundsstyrelsen bitréds av ett arbetsutskott (AU) dar forbundsordférande plus tva ledamoter
ingar som férbundsstyrelsen utser.

Forbundsstyrelsen faststaller arbetsordning for AU. AU ska dokumentera moétena och
rapportera beslut och stallningstaganden till férbundsstyrelsen.

Arbetsutskottet kan vid behov adjungera personer med speciell kompetens.

Till arbetsutskottet kan adjungeras kanslichef.

Mom 4

Férbundsstyrelsen kan under sig forma olika arbetsgrupper. Dessa arbetsgrupper ar understallda
forbundsstyrelsen och alla befogenheter ska finnas reglerade i beslut i férbundsstyrelsen.
Grupperna ska kontinuerligt terrapportera till férbundsstyrelsen och redovisa gjorda
stallningstaganden. Grupperna ar ansvariga for sina beslut.

Gruppernas moten ska dokumenteras pa lampligt satt.

Mom 5
Av forbundet anstalld eller kontrakterad person kan inte vara ledamot eller ersattare i
forbundsstyrelsen. En sddan person kan dock adjungeras.

§ 9 Forbundskansli

Forbundet har for sitt fortldpande arbete ett kansli med anstalld personal.

Om kansliet har mer an tre anstallda ska en av de anstallda utses till kanslichef.

Styrelsen har det yttersta arbetsgivaransvaret, men kan delegera arbetsgivaransvaret for
kanslichefen till AU.

Om kanslichef utses, delegeras arbetsgivaransvar och arbetsledning for évrig personal till
denna.

Kansliet bereder i samrad med styrelsen arenden till kongress och férbundsrad och i samrad
med AU arenden till férbundsstyrelsen samt verkstaller fattade beslut.

§ 10 Sektioner

Sektion kan bildas for medlemsgrupper, sasom féraldrar, ungdomar, forskare och pedagoger
eller andra med specifika inriktningar. Sektionens verksamhet ska bedrivas inom ramen for
forbundets andamal.

Sektioner leds av en av forbundsstyrelsen utsedd ansvarsgrupp och rapporterar direkt till
forbundsstyrelsen. Riktlinjer och arbetsuppgifter faststalls av kongress eller forbundsstyrelse.

§ 11 Ekonomisk forvaltning

Mom 1



Forbundets tillgangar forvaltas och skots av forbundsstyrelsen enligt god redovisningssed.
Rakenskapsaret omfattar tiden 1 januari - 31 december.

Mom 2
Forbundets firma tecknas av minst tre personer, varav tva i férening.
Férbundsstyrelsen utser dessa.

§ 12 Revision

Forbundsstyrelsens verksamhet och férvaltning, samt riksférbundets rakenskaper granskas av
tre revisorer varav en kvalificerad/auktoriserad revisor. Forbundsstyrelsen utser/upphandlar
kvalificerad/auktoriserad revisor och en ersattare.

De bada 6vriga fértroende revisorerna bor koncentrera sin revision pa férbundets verksamhet
och att den star i dverensstammelse med stadgar, andamal, fattade beslut och
verksamhetsplaner.

Revisor behdver ej vara medlem i forbundet.

Revisionen ska ske i 6verensstammelse med god revisionssed.

Arsredovisningen, innefattande verksamhetsberattelse, resultat- och balansrakning, ska vara
revisorerna tillhanda senast den 1 april.

Revisionsberattelsen ska dverldamnas till féorbundsstyrelsen senast den 30 april.
Revisionsberattelsen féredras av en av revisorerna pa kongressen och pa férbundsrad.

§ 13 Stadgeandring

Mom 1

For andring av forbundets stadgar fordras tva tredjedels majoritet vid en ordinarie kongress
eller enkel majoritet vid tva pa varandra féljande kongresser, varav en ska vara ordinarie
kongress.

Férbundsstyrelsen har mellan kongresserna tolkningsféretrade om hur stadgarna ska tolkas.

Mom 2
Kongress eller forbundsrad kan pa forslag av férbundsstyrelsen faststalla foreskrifter till dessa
stadgar.

§ 14 Forbundets upplosning

For beslut om upplésning av forbundet fordras tva tredjedels majoritet vid tva pa varandra
foljande kongresser, varav en ska vara ordinarie kongress.

Mellan kongresserna skall forflyta minst sex manader.

Vid férbundets eventuella upplésning ska tillgangarna tillfalla ett andamal som éverensstammer
med férbundets andamal enligt § 1 mom 1. Kongressen beslutar harom.
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